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PROJETO DE LEI N2 12, DE 18 DE ABRIL DE 2013.

Dispde sobre a adequagdo do
Conselho Municipal ~ de
Assisténcia Social - CMAS e
revoga a Lei de N2 038/1996
que criou o presente conselho
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE APUIARES - ESTADO DO CEARA, ENCAMINHA 3 Camara Municipal o
seguinte Projeto de Lei:

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Fica mantido o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, criado pela Lei N¢
038/1996, Orgio de deliberagio colegiada, de cardter permanente, vinculado a estrutura do
érgio da Administragdo Publica Municipal responsével pela coordenagdo da Politica Municipal
de Assisténcia Social, cujos membros, nomeados pelo Prefeito Municipal, tém mandato de 02
(dois) anos, permitida uma Unica recondugdo por igual periodo.

Art. 2° - Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo Municipal, compete ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - elaborar e publicar seu Regimento;

Il — aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em consonancia com a

Politica Estadual de Assisténcia Social na perspectiva do SUAS, e as diretrizes estabelecidas

pelas Conferéncias de Assisténcia Social; ’

Il — acompanhar e controlar a execucdo da Politica Municipal de Assisténcia Social;

IV — aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social e suas adequacdes;

V - zelar pela efetivacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

VI — regular a prestacdo de servigos de natureza publica e privada no campo da Assisténcia

Social, no seu dmbito, considerando as normas gerais do Conselho Nacional de Assisténcia

Social - CNAS, as diretrizes da Politica Estadual de Assisténcia Social, as proposigoes da

Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e os padrdes de qualidade para a prestacao
ervigos;




Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e os padrbes de qualidade para a prestagio
dos servicos;

VIl — aprovar a proposta orgamentaria dos recursos destinados a todas as acbes da
Assisténcia Social, tanto os recursos préprios do municipio quanto os oriundos de outras
esferas de governo, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social;

VIl - aprovar o Plano de Aplicagdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social e
acompanhar a execugdo argamentdria e financeira anual dos recursos;

IX — propor ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate 3 Fome - MDS o
cancelamento do cadastro e certificado das Entidades e Organizactes de Assisténcia Social
que incorrerem em descumprimento dos principios previstos no Art42 da LOAS e em
irregularidades na aplicagdo dos recursos que lhes forem repassados pelos poderes
publicos;

X —acompanhar o alcance dos resultados dos pactos estabelecidos com a Rede de Servigos
Sécio-assistenciais;

X1 —aprovar o Relatério Anual de Gestio;

XIl — inscrever e fiscalizar as Entidades e Organizagdes de Assisténcia Social de ambito
municipal;

XIll - informar ao CNAS sobre o cancelamento de inscrigdo de entidades e organizacdes de
assisténcia social, para a adocio de medidas cabiveis;

XIV — aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os pardmetros adotados na
LOAS e explicitar os indicadores de acompanhamento;

XV — aprovar o plano integrado de capacitagdo de recursos humanos para a area de
assisténcia social, de acordo com a NOB/SUAS e NOB-RH/SUAS:;

XVl — acompanhar o alcance dos resultados dos pactos estabelecidos com a rede
prestadora de servicos da assisténcia social;

XVII — regulamentar a concessdo e o valor dos auxilios natalidade e funeral, mediante
critérios e prazos definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS);

XVIHI - divulgar e promover a defesa dos direitos s6cio-assistenciais;

XIX - exercer o controle social do Programa Bolsa Familia - PBS;

XX — convocar como orgdo gestor da politica a cada dois anos a conferéncia municipal de
assisténcia social.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
SECAO1
DA COMPOSICAO
Art. 3°- O CMAS, érgdo paritario com representagdes do governo municipal e sociedade civil,
terd a seguinte composigdo:

I - Do Governo Municipal: representantes das Secretarias Municipais que fazem a
intersetorialidade com a Politica de Assisténcia Social;

Il - Da Sociedade Civil: representantes de Entidades e Organizacoes de Assisténcia Social
atendimento, assessoramento e protegdo e defesa de direitos); Entidades dos Trabalhadores
do Setor; Entidades Representantes de Usudrios e Usudrios atendidos nos Programas,
Projetos, Servicos e Beneficios do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, escolhidos em
Férum préprio sob a fiscalizagdo do Ministério Piblico;

§ 1° - A soma dos representantes que trata o inciso Il do presente Artigo sera a metade do

total dos membros do CMAS;
§ 2° - Cada Titular do CMAS terad um Suplente, oriundo da mesma categoria representativa;
§ 3° - Somente serd admitida a participagdo no CMAS de Entidades juridicamente

constiguidas e em regular funcionamento.




Art. 42 - Os membros efetivos e suplentes do CMAS serdo indicados por:

I — ENTIDADES OU ORGANIZACOES SOCIAIS: Pelo representante legal das Entidades
escolhidas;

I1= ORGAO GOVERNAMENTAL: Pelo Prefeito Municipal.

Art. 5° - Os membros titulares e suplentes do CMAS serfo nomeados por meio de Portaria do
Executivo Municipal e empossados pelo Prefeito Municipal em reunido especifica.

Art. 6° - A atividade dos membros do CMAS reger-se-a pelas disposicdes seguintes:

I - 0 exercicio da fun¢do de conselheiro é considerado de servico de relevancia publica e ndo
sera remunerado;

Il - os conselheiros serdo excluidos do CMAS e substituidos pelos respectivos suplentes, em
caso de faltas injustificadas a 03 (trés) reunies consecutivas ou 05 {cinco) reunides
intercaladas;

Il - os membros do CMAS também poderdo ser substituidos mediante solicitacdo da Entidade
ou autoridade responsdvel, apresentada ao Presidente do CMAS;

IV - cada membro do CMAS terd direito a um Unico voto na sess3o plenéria;

V - as decisbes do CMAS serdo consubstanciadas em Resolucdes que devem ser
encaminhadas ao gestor Municipal para publicizacdo, regulamentagdo e/ou outras
providéncias necessarias.

SECAO I
DO FUNCIONAMENTO

Art. 7° - O CMAS tera seu funcionamento regido por Regimento préprio e obedecendo as
seguintes normas:

I - plenaria como Orgio de deliberacio maxima;

Il - as SessBes Plendrias serdo realizadas ordinariamente uma vez por més por convocacdo de
seu Presidente , ou extraordinariamente, mediante convocagdo do Presidente ou 1/3 (um
ter¢o) dos membros, observando, em ambos os casos, 0 prazo minimo de 05 (cinco) dias para
a realizagdo da reunido, mencionando-se a respectiva pauta.

Art. 8° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou equivalente prestard o apoio
administrativo e financeiro necessario ao funcionamento do CMAS;

Art. 9° - O CMAS contard com uma secretaria executiva cuja o(a) Secretario{a) Executivo(a)
deve,obrigatoriamente ser, um profissional de nivel superior conforme a NOB/SUAS;

Art. 10 - Para melhor desempenho de suas fungdes o CMAS poderd recorrer a pessoas e
Entidades, mediante os seguintes critérios:

| - consideram-se colaboradores do CMAS as Instituigdes formadoras de recursos humanos
para a Assisténcia Social e as Entidades Representativas de Profissionais e Usuarios dos
Servigos de Assisténcia Social, sem embargo de sua condigdo de membro;

Il - poderdo ser convidadas InstituicGes de notdria especializagdo para assessorar o CMAS em
assuntos especificos;

lll- poderdo ser criadas ComissOes tematicas, permanente e proviséria previstas no
Regimento, constituidas por Conselheiros titulares e suplentes do CMAS e outras Institui¢des,
parapromover estudos e emitir pareceres e respeito de temas especificos.




Art. 11 - Todas as ReuniBes Ordindrias ou Extracrdindrias do CMAS serdo publicas e precedidas
de ampla divulgagdo, salvo quando se tratar de matéria sujeita a sigilo, na forma de legislagdo
pertinente.

Paragrafo Unico: As Resolugdes do CMAS bem como, os temas tratados em Plendria, da Mesa
Diretora e Comisses Tematicas, serdo objetos de ampla e sistematica divulgagdo.

Art. 12 - O CMAS elaborard e/ou revisard seu Regimento no prazo de 90 (noventa) dias apds a
promulgacdo da lei.

Art. 13 - Para atender as despesas decorrentes da adequagio da presente Lei, fica o Chefe do
Poder executivo autorizado alocar recurso na lei orcamentdria anual — LOA, para
implementacdo da politica municipal de assisténcia social.

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de publica¢do, revogada as disposicdes em
contrério.

Paco Municipal de Apuiarés/CE, 18 de abril de 2013.

FRARNCISCO JOSE BARBOSA GQIS
Prefeito Municipal
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